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Parte A. DATOS PERSONALES * 
Nombre Beltran 
Apellidos Roca Martínez 
Sexo (*) Hombre Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)  
DNI, NIE, pasaporte    
Dirección email  URL Web  
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0001-5534-7843 

 
A.1. Situación profesional actual 
Puesto Catedrático de Universidad 
Fecha inicio 4/10/2021 
Organismo/ Institución Universidad de Cádiz 
Departamento/ Centro Dpto. Economía General / Facultad de Ciencias Sociales y CC. 
País España Teléfono  

Palabras clave sindicatos, relaciones laborales, geografía laboral, movimientos 
sociales, trabajadores migrantes 

 
A.2. Situación profesional anterior 
 
Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 
5/02/2019-
13/10/2021 

Profesor Titular de Universidad, Universidad de Cádiz 

20/11/2015-
4/02/2019 

Profesor Ayudante Doctor, Universidad de Cádiz 

01/01/2015-
19/11/2015 

Investigador postdoctoral. Contrato de Acceso al Sistema español de 
Ciencia y tecnología, Universidad de Sevilla. 

18/02/2008-
31/12/2014 

Profesor Sustituto Interino y profesor Agregado en Universidad de Cádiz y 
Escuela Adscrita de Relaciones Laborales, Turismo y Trabajo Social de 
Jerez 

01/05/2004-
17/02/2008 

Investigador FPU, Universidad de Sevilla. 

 
A.3. Formación Académica  
 
Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 
Dr. en Antropologia Social Universidad de Sevilla, España 2011 
Lcdo. Antropología Social Universidad de Sevilla, España 2003 

 
Parte B. RESUMEN DEL CV 
El Dr. Roca es Catedrático de Sociología en la Universidad de Cádiz, cuenta con dos tramos 
de investigación y tres tramos de docencia. Es responsable del grupo de investigación en 
formación Transformaciones y Conflictos en las Sociedades Contemporáneas, código SEJ-
657 del Plan Andaluz de Investigación. Desarrolló su tesis doctoral en el Departamento de 
Antropología Social de la Universidad de Sevilla con una beca del programa de Formación del 
Profesorado Universitario (42 meses). La tesis obtuvo el premio a la mejor tesis doctoral en 
cooperación al desarrollo en 2011 por la Universidad de Sevilla. Ha realizado estancias de 
investigación en City University of New York (EEUU), gracias a una beca del programa José 
Castillejo, Yale University (EEUU), London School of Economics (Reino Unido), CONICET 
(Argentina) y University of South Florida (EEUU), esta última con el programa Fulbright. 
Es autor de alrededor de más de un centenar de publicaciones, incluyendo libros, capítulos, 
artículos, comunicaciones a congresos e informes de investigación no publicados. Ha 
publicado en revistas de alto impacto, como Geoforum, Environment and Planning A, 
Employee Relations, Antipode, Mediterranean Politics, American Anthropologist, Critical 
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Sociology, Journal of Industrial Relations, Anthropological Quarterly, Anthropology of Work 
Review, Revista Española de Investigaciones Sociológicas, y Capital & Class, entre otras. 
Desde 2004 ha participado activamente y de manera continuada en proyectos y contratos de 
investigación obtenidos en convocatorias competitivas nacionales e internacionales. En la 
actualidad se encuentra finalizando como co-IP del proyecto SPATIALPOLITICS, financiado 
por el Plan de Generación de Conocimiento 2021, acerca del sindicalismo en la cadena 
logística. Ha sido co-IP del proyecto: "Nuevas 'movilidades' intraeuropeas: decisiones sobre 
el trabajo, la familia y la política de los españoles 'transmigrantes’ (CSO2017-84618-P), del 
Plan Nacional, y responsable del Módulo Jean Monnet CiviPol-Civil Society Organizations and 
Policy Making in the EU, financiado por el programa Erasmus+ de la Comisión Europea. Entre 
2018 y 2021 ha sido co-coordinador, junto a Iban Diaz Parra, de la Red Iberoamericana de 
Investigadores en Política, Conflictos y Movimientos urbanos, auspiciada por la Asociación 
Iberoamericana de Universidades de Posgrado (AUIP). 
Su principal línea de investigación en la actualidad gira en torno a la dimensión espacial de 
los procesos de trabajo y el conflicto laboral. Se encuentra en la actualidad en pleno 
desarrollo de la perspectiva socioespacial, innovando aproximaciones metodológicas, con el 
empleo de contracartografías y mapas corporales, y teóricas, con contribuciones a las 
principales revistas de geografía humana y relaciones industriales. En concreto, sus estudios 
enfatizan el papel de la producción de espacio en las estrategias sindicales y empresariales. 
Ha sido evaluador para agencias nacionales e internacionales: Agencia Estatal de 
Investigación, Comisión Europea (H2020), AUIP, Madrid Institute for Advanced Studies, FWO 
(Bélgica), National Science Center (Polonia), etc. 
Asimismo, ha dirigido dos tesis doctorales y se encuentra en proceso de dirección de tres tesis 
más (dos de ellas, con estudiantes dentro de los programas FPI y PFU). A través de la figura 
de alumnos colaboradores, becarios de colaboración, supervisión de tesis, y la propia 
dinámica del grupo de investigación SEJ-657, del que es responsable, constituyen un notable 
esfuerzo para el desarrollo de la carrera de investigadores tanto jóvenes como seniors. 
 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES 

 C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y 
conferencias  

 Libros 
2025 City, space and trade unionism. The spatiality of labour in the metal industry. Bristol: 
Bristol University Press. ISBN: 9781529249743 
2021 (con Iban Diaz Parra) El espacio en la teoría social. Una mirada crítica y multidisciplinar. 
Valencia: Tirant. ISBN 9788418802706 
2021 (coeditado con Emma Martín) Migrant Organising. Community unionism, solidarity and 
bricolage. Leuven/Boston: Brill. ISBN:9789004524452 
2018 (coeditado con Eva Bermúdez) Historias silenciadas. Mujeres en el movimiento sindical 
desde 1960. Madrid: Catarata. ISBN: 9788490975473 
2017 (co-edited con Emma Martín-Díaz y Iban Díaz-Parra) Challenging Austerity. Radical Left 
and Social Movements in the South of Europe. Abingdon/New York: Routledge. ISBN: 
9780367593810 

  
Artículos 
2025 (con J. Guerrero et al). Embodied narratives of Amazon workers. A critical cartography 
of the warehouse. Geoforum, 166, 104396. https://doi.org/10.1016/j.geoforum.2025.104396 
2024 (con A. Bermudez) The impact of intersecting crises on recent intra-EU mobilities: The 
case of Spaniards in the UK and Germany. International Migration, 62(4), 145–159. 
https://doi.org/10.1111/imig.13266 
2023 (con López-García, I., Ribón-Seisdedos, M., y Morales-Muñoz, K) Unionizing Delivery 
Platform Workers. The Spatiality of Struggles over Regulation and Deregulation of Delivery 
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Work in Spain. Relations industrielles / Industrial Relations, 78(3). 
https://doi.org/10.7202/1110485ar 
2022 (con Karol Morales) The spatiality of collective action and organization among platform 
workers in Spain and Chile. Environment and Planning A: Economy and Space, 54(7), 1411-
1431. 
2022 (con E. Bermúdez) Gender labor inequalities in the public sector: the interplay between 
policy and micro-politics. Employee Relations, 44(7), 96-112. 
2022 (con S. Castellani) Bricolage in labor organizing practices: Spanish and Italian migrant 
activists in Berlin. Journal of Industrial Relations, 64(1), 77-100. 
2021 (con I. Diaz-Parra) Spatial Perspectives on Labor and Social Movements: 
Multidisciplinary Dialogues and Dilemma. Sociology Compass, 15(1), e12845 
2020 Socio‐Spatial Strategies of Worker Centres: An Ethnography of Alt‐Labour in NYC. 
Antipode 52(4), 1196-1215 
2020 (con Jon Las Heras) Trade unions as retaining walls against political change: A 
Gramscian approach to remunicipalisation policies in a Spanish City. Capital & Class 44(1), 3-
25. 
2017 (con Emma Martin-Diaz) Solidarity networks of Spanish migrants in the UK and Germany: 
The emergence of interstitial trade unionism. Critical Sociology 43(7-8), 1197-1212 

  
 C.2. Congresos 

2024 Comunicación oral. “Reforma portuaria y renovación sindical en el Puerto Bahía de 
Algeciras”, XV Congreso de la Federación Española de Sociología, Sevilla. 
2023 Comunicación oral. “Community, representational and yellow unionism. The spatiality of 
platform delivery workers' organising in Spain”, en International Labor Process Conference 
2023, University of Strathclyde, Glasgow (Reino Unido) 
2022. Comunicación oral. “Community unionism, bricolage and collective action. Spanish and 
Italian migrant workers in Berlin”, en International Labor Process Conference 2022-“Labor 
Mobility and Mobilization of Workers”, University of Padova (Italia). 
2021. Ponencia invitada. “Spanish migrant workers in Germany: working conditions, self-
organisation and relationships with trade unions”, en ETUI Webinar:  Trade union strategies to 
organise migrant workers in Europe. European Trade Union Institute, Bruselas (Bélgica). 
2020. Comunicación oral. “Remaking community unionism. Labour and political activism 
among Spanish and Italian migrants in Germany”. 17th IMISCOE Annual Conference - 
ONLINE 
2020. Ponencia invitada. “Antropología, Etnografía y Movimientos Sociales”, en II Ciclo de 
Conferencias Antropologías del Sur, Escuela de Antropología de la Universidad Academia de 
Humanismo Cristiano, en Santiago de Chile (Chile). 
2019 Comunicación oral. “Memory, militant particularism and mediating institutions in the 
Spanish shipbuilding industry” 2019 “American Sociology Association Annual Meeting”, New 
York (EEUU). 
2017. Ponencia invitada. "La investigación académica para la renovación sindical", en 
Seminario "Renovación sindical: Perspectivas, reto sindical... reto académico" organizado por 
Universidad del País Vasco, Cooperativa Primero de Mayo y Fundación Manu Robles, 24 abril, 
Bilbao. 
2016 Comunicación oral. "Solidarity networks of Spanish migrants in the UK and Germany: 
The emergence of interstitial trade unionism", en Congreso Alternative Futures and Popular 
Protest, Manchester Metropolitan University, 21-23 marzo 2016 Manchester (Reino Unido). 
 
C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado 
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Título del proyecto: SPATIALPOLITICS.La política del espacio de la fuerza laboral en la 
industria logística (PID2021-122890OB-I00), financiado por el Ministerio de Ciencia e 
Innovación. Rol: co-IP con el Dr. Francisco J. Cuberos. Universidad de Cádiz. 48 meses (2022-
2026). Presupuesto: 44.000€ 
 
Título del proyecto: Centro de documentación sobre movimientos sociales y sindicales 
en la provincia de Cádiz durante la dictadura franquista (164‐MD‐2021), financiado por el 
Ministerio de Presidencia, de las Cortes y Memoria Democrática. Rol: co-IP con el Dr. Julio 
Pérez Serrano. Universidad de Cádiz. 12 meses (2022). Presupuesto: 10.000€ 
 
Título del proyecto: New approaches to mapping the signs of violence and care in the 
migratory landscapes of silenced women (SIGNAL-LANDSCAPE), programa Marie Curie, 
Comisión Europea. Rol: Tutor, con la Dra. Esperanza Jorge Barbuzano como titular del 
contrato. Universidad de Cádiz. 26 meses (2022-2024). Presupuesto: 183.000€ 
 
Título del proyecto: Nuevas 'movilidades' intraeuropeas: decisiones sobre el trabajo, la 
familia y la política de los españoles 'transmigrantes’ (CSO2017-84618-P), del Plan 
Nacional de I+D+i del MEC. Rol: co-IP con la Dra. Anastasia Bermúdez. Universidad de 
Sevilla. 36 meses (2018-2021). Presupuesto: 26.000€ 
 
Título del proyecto: Jean Monnet Module CiviPol - Civil Society Organisations and Policy 
Making in the EU. (611583-EPP-1-2019-1-ES-EPPJMO-MODULE), del Programa Erasmus+ 
de la Comisión Europea. Rol: Coordinador-responsable. Universidad de Cádiz. 37 meses 
(2019-2022). Presupuesto: 34.000€ 
 
Título del proyecto: The Scope and Limits of Radical Political Unionism in Europe, ref. 
BNRS20 
Rol: investigador. Body where project took place: University of Salford (UK)Type of body: 
University Head(s) researcher(s): Ralph Darlington Number of participating researchers: 4 
Funding body or bodies: The British Academy. Type of body: Uk based Charity 
Start date: 01/04/2016 End date: 31/03/2018 (24 meses) Total amount: £9,672.00 
 
Proyecto: GOVDIV Multilevel Governance of Cultural Diversity in a Comparative 
Perspective: EU – Latin America, PIRSES Proposal International Research Staff Exchange 
Scheme, Grant Agreement 612617_Marie Curie Action, FP7-SP3- PEOPLE,    
Financiado por la European Commission dentro del 7th Framework Programme for Research, 
Technological Development and Demonstration. 
Participación: investigador Número de participantes: 30 Periodo: desde el 01/01/2015 a 
actualidad. 
 
Título del proyecto: Sindicalismo y nuevos movimientos sociales en la construcción de 
la democracia: España, 1976-2012, ref. HAR2012-38837 
Your role in the project: Researcher 
Body where project took place: University of Cádiz Type of body: University 
Head(s) researcher(s): Julio Perez Serrano Number of participating researchers: 5 
Funding body or bodies: Ministry of Economy (Spain) – Plan Nacional I+ D+I 
Start date: 01/02/2013 End date: 30/06/2016. Total amount: 18.000€ 
 
C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y 
explotación de resultados 
Participado en 5 contratos de transferencia por un total de 61.000€, con la Universidad de 
Tennessee (dos), Save the Children, Levantemos El Puerto y Ganemos Jerez. 
Contrato: Transformaciones en el mundo del trabajo y revitalización sindical. 
Propuestas para una renovación necesaria. 
Rol: Investigador principal. Número de participantes: 2. Entidad financiadora: Fundación 
Alternativas. Inicio: 01/12/2014 Fin: 31/05/2015 Dotación: 1.000€ 


